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Struktur der Stichprobe GfA
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 N=228 (102 Enigma, 126 Kl2)

» Weiblich = 44,3%

Alter: Dauer der Arbeitslosigkeit:
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Erwerbsstatus GfA
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4% 20%
O selbststandig ohne Algll
B selbststandig mit Algll

O sozialversicherungspflichtig
beschaftigt

O arbeitslos gemeldet

B sonstiges (Ausbildung, Rente,
etc.)

67%

» Selbststandigkeit aufgegeben: 11,0%

» Anteil derjenigen, die aus Algll-Bezug heraus sind: 24,6%




Branchenverteilung GfA
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3% 5%

6%
9%&

23%

@ Andere Dienstleistungen
B Handel

O Freie Berufe

OIT

B Bau

O Beratung

B Handwerk

35%

19%



Berufliche Vorerfahrungen

17%

24%
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@ Nein

m Nebenberuflich/Hobby

59% 0O Abhéangig
beschaftigt/selbststandig
Weiterhin Bezug von Asymp. Sig.
ALGII Value df (2-sided)
nein ja Total Pearson Chi-Square 1,6892 2 ,430
Erfahrungen  nein 7 26 33 Likelihood Ratio 1,723 2 422
kategorisiert  nebenberuflich/Hobby 9 38 47 Linear-by-Linear 1161 . 281
abhangig/selbststandig 32 82 114 Association ' ’
Total 48 146 194 N of Valid Cases 194




Mitarbeiter im uUnternehmen

Anzahl der Mitarbeiter
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100

Plan, Mitarbeiter zu beschaftigen

80

60

40

20

keine 1

4 und mehr

27Z |125%
Z?E l 25%

@ Ja, sicher
m Eher ja

O Eher nein
O Nein




Wenn Abmeldung aus ALG II... GIA

51%

15%
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@ Auf keinen Fall selbststandig
bleiben

m Vielleicht selbststandig bleiben

0O In jedem Fall selbststandig
bleiben



Wieder selbststandig machen? GIA

25%

5%

21%

2%

47%
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@ Auf jeden Fall
m Wahrscheinlich
O Vielleicht

O Eher nicht

m Auf keinen Fall



Startkapital GIA
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BRI

Bis 500 € 500 bis 2.000 € 2.000 bis 5.000 € Uber 5.000 €

40,0%

35,0% -

30,0% -

25,0% -

20,0% -

15,0% -

10,0% -

5,0% -

0,0% -



Einsatz von Eigenmitteln im
Gruppenvergleich

Einsatz von Eigenmitteln (%)
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Motivstarke im Gruppenvergleich GfA
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4,0

3,8 1

3,6 1

3,4 1

Motivstarke

3,2 1

3,0 1

2,8 1

. B Algl
1 Alg i

Pullfaktor Pushfaktor

2,6



AVEM-Profil Iim Gruppenvergleich GfA
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Subjektive Bedeutsamkeit der Arbeit

Beruflicher Ehrgeiz 1

Verausgabungsbereitschatt
Perfektionsstreben 1
Distanzierungsfahigkeit -
Resignationstendenz 1
Offensiver Problembewaéltigung -
Innere Ruhe -

Erfolgserleben 1

Lebenszufriedenheit 1

Soziale Unterstltzung

14

— Alg |

Alg Il
T KfwW
26



Einstellung zum Geld im GfA
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Mein Konto ist meistens Uberzogen.

Im Bekanntenkreis wirde ich meist
einen Freundschaftspreis machen.

In Gehalts- oder
Honorarverhandlungen habe ich von

vornherein zu wenig verlangt

F

Bei Gehalts- oder
Honorarverhandlungen lasse ich mich B Algl

schon herunterhandeln.
Alg 1l

22 24 26 28 30 32 34 3.6



Durchschnittliches Einkommen GfA

50,0%

40,0% -

30,0% -

20,0% -

10,0% -

0,0% -
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Bis 400 € 400 bis 800

€

800 bis
1.200 €

1.200 bis
2.000 €

2.000 bis
3.000 €

Uber 3.000 WeiR nicht
€



Erfolgsfaktoren (1) GIA
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1) Verlassen des Bezugs von Algll
« Erklarende Variablen:

a) Dauer der Arbeitslosigkeit

b) Branchenvorkenntnisse (als Selbstandiger oder Angestellter)
« Ergebnis gilt sowohl fur Selbststandige als auch flr Angestelite

2) Beibehaltung der Selbststandigkeit (mit und ohne Alg I1)
. Erklarende Variable: diejenigen, die sich auch wieder selbststandig
machen wirden, wenn die aktuelle Selbstandigkeit scheitert




Erfolgsfaktoren (1) GIA
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3) Wirden selbststandig bleiben, auch wenn kein Bezug mehr moglich
« Erklarende Variable:
a) Sehen Chancen auf zuktnftig steigende Einkommen
b) Wlrden einen Bankkredit aufnehmen
c) Wirden sich nach Scheitern wieder selbstandig machen

4) Mehr Verdienst
 Erklarende Variablen:
a) Je kurzer die Dauer der Arbeitslosigkeit
b) Je besser die Branchenvorkenntnisse
c) Je besser die zuklnftigen Chancen der Unternehmung
d) Gewerbeanmeldung (im Gegensatz zu freien Berufen)




Konklusionen GIfA
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* Alg Il Grunder sehr viel heterogener als Alg | Grinder
(bei Vorkenntnissen und beruflichen Vorerfahrungen, Dauer der
Arbeitslosigkeit, Motivation)

» Alg Il Grunder verftigen im Durchschnitt Gber gleich Motivation und
gleiche Kenntnisse, aber: grof3ere Varianzen bei Motivation

 Rund 50% der Gefdrderten (mit kUrzerer Alo-Dauer und
Branchenkenntnissen) wirden
- auch ohne Forderung selbstandig bleiben
- sich auch ein zweites Mal selbstandig machen, wenn aktuelle
Selbstandigkeit scheitert
- jedoch haben nur 25% die Forderung ,verlassen®



Konklusionen GIfA
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» Entwicklung eines Ausstiegszenarios fur die ,bessere Halfte* der
ALG II-Grinder

Und
* eine bessere Filterfihrung fur alle potentiellen Bewerber

Ausstiegszenario:
- Abmeldung aus Arbeitslosigkeit
- Einstiegsgeld neu: fir 12 Monate ,oberhalb der ALGII — Grenze*
- Bei Scheitern der Selbstandigkeit: Neuanmeldung in ALG Il

Filter:

e Businessplan

e Zusatzliche Filter bei langerer Arbeitslosigkeit und bei
Branchenwechslern



